Exercice Cadre avec des heures supplémentaires

Réalisez le bulletin de paie avec les données suivantes :
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Salarié Cadre en CDI, 35 h
Effectif : 29

Taux AT:1,2%

Taux versement mobilité : 1 %

Le salarié travaille du lundi au vendredi, 7 h par jour
Salaire de base : 4 000,00 € / mois

En mai : absence non rémunérée. Le salarié a été présent 9 jours calendaires.
Brut du mois de mai : 1 161,29 €

Heures réalisées en juin :
Semaine 1:45 h
Semaine 2 : 40 h
Semaine3:35h
Semaine 4 : 38 h

Taux PAS: 9,9 %

Mutuelle : forfait de 50,00 €, répartis 50/50

Prévoyance complémentaire sur T1 : 0,2 % part salarié, 0,3 % part employeur
Prévoyance complémentaire sur T2 : 0,2 % part salarié, 0,3 % part employeur



