BULLETIN DE SALAIRE

EMPLOYEUR SALARIE
Mois : janvier
Salaire de base 151,67 13,19 2000,00
Tranche B du mois 0,00
Tranche A/1 du mois 2000,00 SALAIRE BRUT TOTAL 2000,00
COTISATIONS BASES RETENUES SALARIALES |RETENUES PATRONALES
TAUX MONTANTS TAUX MONTANTS
S.S.
Maladie 2000,00 7,00% 140,00
Régularisation maladie 0,00 6,00% 0,00
Contribution de solidarité 2000,00 0,30% 6,00
Accident du travail 2000,00 2,00% 40,00
Versement mobilité 2000,00 2,00% 40,00
Allocations familiales 2000,00 3,45% 69,00
Régularisation A.F. 0,00 1,80% 0,00
Forfait Social 25,00 8,00% 2,00
Vieillesse Totalité 2000,00 0,40% 8,00 2,02% 40,40
Vieillesse Plafonnée 2000,00 6,90% 138,00 8,55% 171,00
Contribution sociale généralisée 1990,00 6,80% 135,32
Aide au logement 2000,00 0,10% 2,00
Contribution au dialogue social 2000,00 0,016% 0,32
Réduction Générale 0,00
Part Agirc - Arrco 0,00
Part Urssaf - Chémage 0,00
Réduction HS 0,00 11,31% 0,00
Réduction TEPA 0,00 0,50 € 0,00
Chémage
Base TA +TB 2000,00 4,05% 81,00
AGSTA+TB 2000,00 0,25% 5,00
Part Patronale Titres Restaurant 0,00
Cadres
APEC cadres 0,00 0,024% 0,00 0,036% 0,00
Prévoyance / assurance déces 0,00 1,50% 0,00
Autre
CFP formation professionnelle 2000,00 1,00% 20,00
CFP - CDD 2000,00 0,00% 0,00
Taxe d'apprentissage 2000,00 0,68% 13,60
Participation a I'effort de construction 0,00 0,00% 0,00
Tous status
Retraite T1 2000,00 3,15% 63,00 4,72% 94,40
Retraite T2 0,00 8,64% 0,00 12,95% 0,00
CET 0,00 0,14% 0,00 0,21% 0,00
CEGT1 2000,00 0,86% 17,20 1,29% 25,80
CEG T2 0,00 1,08% 0,00 1,62% 0,00
Prévoyance T1 0,00 0,00
Prévoyance T2 0,00 0,00
Mutuelle santé 50,00 50,00% 25,00 50,00% 25,00
Prévoyance maintien de salaire 0,00 0,00
sous-total 386,52 775,52
Total 444,23 775,52
Net a payer avant impét 2555,77 NET IMPOSABLE 1638,48
Contribution sociale généralisée 1990,00 2,40% 47,76
Remboursement de la dette sociale 1990,00 0,50% 9,95
CSG/CRDS sur HS/HC 0,00 9,70% 0,00
NET APRES RETENUES 1555,77
Net social 2555,77
PPV 1000,00
Prélevement a la source (PAS) 1638,48 0,50% -8,19
NET A PAYER 2547,58
Colt employeur : | 3775,52




BULLETIN DE SALAIRE

EMPLOYEUR SALARIE
Mois : février
Salaire de base 151,67 13,19 2000,00
Absence | 35,00] -14,29]  -500,00
Tranche B du mois 0,00
Tranche A/1 du mois 1500,00 ‘SALAIRE BRUT TOTAL 1500,00
COTISATIONS BASES RETENUES SALARIALES |RETENUES PATRONALES
TAUX MONTANTS TAUX MONTANTS
S.S.
Maladie 1500,00 7,00% 105,00
Régularisation maladie 0,00 6,00% 0,00
Contribution de solidarité 1500,00 0,30% 4,50
Accident du travail 1500,00 2,00% 30,00
Versement mobilité 1500,00 2,00% 30,00
Allocations familiales 1500,00 3,45% 51,75
Régularisation A.F. 0,00 1,80% 0,00
Forfait Social 25,00 8,00% 2,00
Vieillesse Totalité 1500,00 0,40% 6,00 2,02% 30,30
Vieillesse Plafonnée 1500,00 6,90% 103,50 8,55% 128,25
Contribution sociale généralisée 1498,75 6,80% 101,92
Aide au logement 1500,00 0,10% 1,50
Contribution au dialogue social 1500,00 0,016% 0,24
Réduction Générale -290,25
Part Agirc - Arrco -54,61
Part Urssaf - Chémage -235,64
Réduction HS 0,00 11,31% 0,00
Réduction TEPA 0,00 0,50 € 0,00
Chomage
Base TA +TB 1500,00 4,05% 60,75
AGSTA+TB 1500,00 0,25% 3,75
Part Patronale Titres Restaurant 0,00
Cadres
APEC cadres 0,00 0,024% 0,00 0,036% 0,00
Prévoyance / assurance décés 0,00 1,50% 0,00
Autre
CFP formation professionnelle 1500,00 1,00% 15,00
CFP - CDD 1500,00 0,00% 0,00
Taxe d'apprentissage 1500,00 0,68% 10,20
Participation a |'effort de construction 0,00 0,00% 0,00
Tous status
Retraite T1 1500,00 3,15% 47,25 4,72% 70,80
Retraite T2 0,00 8,64% 0,00 12,95% 0,00
CET 0,00 0,14% 0,00 0,21% 0,00
CEGT1 1500,00 0,86% 12,90 1,29% 19,35
CEG T2 0,00 1,08% 0,00 1,62% 0,00
Prévoyance T1 0,00 0,00
Prévoyance T2 0,00 0,00
Mutuelle santé 50,00 50,00% 25,00 50,00% 25,00
Prévoyance maintien de salaire 0,00 0,00
sous-total 296,57 588,39
Total 340,03 298,14
Net @ payer avant impét 1159,97 NET IMPOSABLE 1228,44
Contribution sociale généralisée 1498,75 2,40% 35,97
Remboursement de la dette sociale 1498,75 0,50% 7,49
CSG/CRDS sur HS/HC 0,00 9,70% 0,00
NET APRES RETENUES 1159,97
Net social 1159,97
| |
Prélevement a la source (PAS) 1228,44 0,50% -6,14
NET A PAYER 1153,83
Colt employeur : | 1798,14




BULLETIN DE SALAIRE

EMPLOYEUR SALARIE
Mois : mars
Salaire de base 151,67 13,19 2000,00
Absence CP 12,00 -76,92 -923,08
ICP 12,00 80,00 960,00
Tranche B du mois 0,00
Tranche A/1 du mois 2036,92 SALAIRE BRUT TOTAL 2036,92
COTISATIONS BASES RETENUES SALARIALES |RETENUES PATRONALES
TAUX MONTANTS TAUX MONTANTS
S.S.
Maladie 2036,92 7,00% 142,58
Régularisation maladie 0,00 6,00% 0,00
Contribution de solidarité 2036,92 0,30% 6,11
Accident du travail 2036,92 2,00% 40,74
Versement mobilité 2036,92 2,00% 40,74
Allocations familiales 2036,92 3,45% 70,27
Régularisation A.F. 0,00 1,80% 0,00
Forfait Social 25,00 8,00% 2,00
Vieillesse Totalité 2036,92 0,40% 8,15 2,02% 41,15
Vieillesse Plafonnée 2036,92 6,90% 140,55 8,55% 174,16
Contribution sociale généralisée 2026,27 6,80% 137,79
Aide au logement 2036,92 0,10% 2,04
Contribution au dialogue social 2036,92 0,016% 0,33
Réduction Générale -450,38
Part Agirc - Arrco -84,75
Part Urssaf - Chémage -365,63
Réduction HS 0,00 11,31% 0,00
Réduction TEPA 0,00 0,50 € 0,00
Chomage
Base TA+TB 2036,92 4,05% 82,50
AGSTA +TB 2036,92 0,25% 5,09
Part Patronale Titres Restaurant 0,00
Cadres
APEC cadres 0,00 0,024% 0,00 0,036% 0,00
Prévoyance / assurance décés 0,00 1,50% 0,00
Autre
CFP formation professionnelle 2036,92 1,00% 20,37
CFP - CDD 2036,92 0,00% 0,00
Taxe d'apprentissage 2036,92 0,68% 13,85
Participation a I'effort de construction 0,00 0,00% 0,00
Tous status
Retraite T1 2036,92 3,15% 64,16 4,72% 96,14
Retraite T2 0,00 8,64% 0,00 12,95% 0,00
CET 0,00 0,14% 0,00 0,21% 0,00
CEGT1 2036,92 0,86% 17,52 1,29% 26,28
CEG T2 0,00 1,08% 0,00 1,62% 0,00
Prévoyance T1 0,00 0,00
Prévoyance T2 0,00 0,00
Mutuelle santé 50,00 50,00% 25,00 50,00% 25,00
Prévoyance maintien de salaire 0,00 0,00
sous-total 393,16 789,34
Total 451,92 338,96
Net & payer avant impét 1585,00 NET IMPOSABLE 1668,76
Contribution sociale généralisée 2026,27 2,40% 48,63
Remboursement de la dette sociale 2026,27 0,50% 10,13
CSG/CRDS sur HS/HC 0,00 9,70% 0,00
NET APRES RETENUES 1585,00
Net social 1585,00
| \
Prélevement a la source (PAS) 1668,76 0,50% -8,34
NET A PAYER 1576,65
Co(t employeur : ‘ 2375,88




BULLETIN DE SALAIRE

EMPLOYEUR SALARIE
Mois : avril
Salaire de base 151,67 13,19 2000,00
Heures supplémentaires a 25 % 5,00 16,48 82,42
Tranche B du mois 0,00
Tranche A/1 du mois 2082,42 SALAIRE BRUT TOTAL 2082,42
COTISATIONS BASES RETENUES SALARIALES |RETENUES PATRONALES
TAUX MONTANTS TAUX MONTANTS
S.S.
Maladie 2082,42 7,00% 145,77
Régularisation maladie 0,00 6,00% 0,00
Contribution de solidarité 2082,42 0,30% 6,25
Accident du travail 2082,42 2,00% 41,65
Versement mobilité 2082,42 2,00% 41,65
Allocations familiales 2082,42 3,45% 71,84
Régularisation A.F. 0,00 1,80% 0,00
Forfait Social 25,00 8,00% 2,00
Vieillesse Totalité 2082,42 0,40% 8,33 2,02% 42,06
Vieillesse Plafonnée 2082,42 6,90% 143,69 8,55% 178,05
Contribution sociale généralisée 1990,00 6,80% 135,32
Aide au logement 2082,42 0,10% 2,08
Contribution au dialogue social 2082,42 0,016% 0,33
Réduction Générale -476,42
Part Agirc - Arrco -89,65
Part Urssaf - Chémage -386,77
Réduction HS 82,42 11,31% -9,32
Réduction TEPA 5,00 0,50 € -2,50
Choémage
Base TA +TB 2082,42 4,05% 84,34
AGSTA+TB 2082,42 0,25% 5,21
Part Patronale Titres Restaurant 0,00
Cadres
APEC cadres 0,00 0,024% 0,00 0,036% 0,00
Prévoyance / assurance déces 0,00 1,50% 0,00
Autre
CFP formation professionnelle 2082,42 1,00% 20,82
CFP - CDD 2082,42 0,00% 0,00
Taxe d'apprentissage 2082,42 0,68% 14,16
Participation a I'effort de construction 0,00 0,00% 0,00
Tous status
Retraite T1 2082,42 3,15% 65,60 4,72% 98,29
Retraite T2 0,00 8,64% 0,00 12,95% 0,00
CET 0,00 0,14% 0,00 0,21% 0,00
CEGT1 2082,42 0,86% 17,91 1,29% 26,86
CEG T2 0,00 1,08% 0,00 1,62% 0,00
Prévoyance T1 0,00 0,00
Prévoyance T2 0,00 0,00
Mutuelle santé 50,00 50,00% 25,00 50,00% 25,00
Prévoyance maintien de salaire 0,00 0,00
sous-total 386,52 806,37
Total 452,08 327,45
Net @ payer avant impét 1630,33 NET IMPOSABLE 1638,48
Contribution sociale généralisée 1990,00 2,40% 47,76
Remboursement de la dette sociale 1990,00 0,50% 9,95
CSG/CRDS sur HS/HC 80,97 9,70% 7,85
NET APRES RETENUES 1630,33
Net social 1630,33
l |
Prélevement a la source (PAS) 1638,48 0,50% -8,19
NET A PAYER 1622,14
CoUt employeur : | 2409,86




BULLETIN DE SALAIRE

EMPLOYEUR SALARIE
Salaire de base 151,67 13,19 2000,00
Absence maladie -909,09
Maintien légal 409,09
1JSS -215,54
Tranche B du mois 0,00
Tranche A/1 du mois 1284,46 SALAIRE BRUT TOTAL 1284,46
COTISATIONS BASES RETENUES SALARIALES |RETENUES PATRONALES
TAUX MONTANTS TAUX MONTANTS
S.S.
Maladie 1284,46 7,00% 89,91
Régularisation maladie 0,00 6,00% 0,00
Contribution de solidarité 1284,46 0,30% 3,85
Accident du travail 1284,46 2,00% 25,69
Versement mobilité 1284,46 2,00% 25,69
Allocations familiales 1284,46 3,45% 44,31
Régularisation A.F. 0,00 1,80% 0,00
Forfait Social 25,00 8,00% 2,00
Vieillesse Totalité 1284,46 0,40% 5,14 2,02% 25,95
Vieillesse Plafonnée 1284,46 6,90% 88,63 8,55% 109,82
Contribution sociale généralisée 1286,98 6,80% 87,51
Aide au logement 1284,46 0,10% 1,28
Contribution au dialogue social 1284,46 0,016% 0,21
Réduction Générale -301,20
Part Agirc - Arrco -56,69
Part Urssaf - Chémage -244,51
Réduction HS 0,00 11,31% 0,00
Réduction TEPA 0,00 0,50 € 0,00
Chomage
Base TA + TB 1284,46 4,05% 52,02
AGSTA + TB 1284,46 0,25% 3,21
Part Patronale Titres Restaurant 0,00
Cadres
APEC cadres 0,00 0,024% 0,00 0,036% 0,00
Prévoyance / assurance décés 0,00 1,50% 0,00
Autre
CFP formation professionnelle 1284,46 1,00% 12,84
CFP - CDD 1284,46 0,00% 0,00
Taxe d'apprentissage 1284,46 0,68% 8,73
Participation a I'effort de construction 0,00 0,00% 0,00
Tous status
Retraite T1 1284,46 3,15% 40,46 4,72% 60,63
Retraite T2 0,00 8,64% 0,00 12,95% 0,00
CET 0,00 0,14% 0,00 0,21% 0,00
CEGT1 1284,46 0,86% 11,05 1,29% 16,57
CEG T2 0,00 1,08% 0,00 1,62% 0,00
Prévoyance T1 0,00 0,00
Prévoyance T2 0,00 0,00
Mutuelle santé 50,00 50,00% 25,00 50,00% 25,00
Prévoyance maintien de salaire 0,00 0,00
sous-total 257,79 507,72
Total 295,11 206,52
Net & payer avant imp6t 989,35 NET IMPOSABLE 1051,67
Contribution sociale généralisée 1286,98 2,40% 30,89
Remboursement de la dette sociale 1286,98 0,50% 6,43
CSG/CRDS sur HS/HC 0,00 9,70% 0,00
NET APRES RETENUES 989,35
Net social 989,35
| \
Prélevement a la source (PAS) 1051,67 0,50% -5,26
NET A PAYER 984,09
Colt employeur : ‘ 1490,98




BULLETIN DE SALAIRE

EMPLOYEUR SALARIE
Mois : juin
Salaire de base 151,67 13,19 2000,00
Diverses primes proratisées l l 2500,00
Tranche B du mois 0,00
Tranche A/1 du mois 4500,00 ’SALAIRE BRUT TOTAL 4500,00
COTISATIONS BASES RETENUES SALARIALES |RETENUES PATRONALES
TAUX MONTANTS TAUX MONTANTS
S.S.
Maladie 4500,00 7,00% 315,00
Régularisation maladie 0,00 6,00% 0,00
Contribution de solidarité 4500,00 0,30% 13,50
Accident du travail 4500,00 2,00% 90,00
Versement mobilité 4500,00 2,00% 90,00
Allocations familiales 4500,00 3,45% 155,25
Régularisation A.F. 0,00 1,80% 0,00
Forfait Social 25,00 8,00% 2,00
Vieillesse Totalité 4500,00 0,40% 18,00 2,02% 90,90
Vieillesse Plafonnée 4500,00 6,90% 310,50 8,55% 384,75
Contribution sociale généralisée 4446,25 6,80% 302,35
Aide au logement 3925,00 0,10% 3,93
Contribution au dialogue social 4500,00 0,016% 0,72
Réduction Générale 860,00
Part Agirc - Arrco 161,87
Part Urssaf - Chémage 698,13
Réduction HS 0,00 11,31% 0,00
Réduction TEPA 0,00 0,50 € 0,00
Choémage
Base TA +TB 4500,00 4,05% 182,25
AGSTA +TB 4500,00 0,25% 11,25
Part Patronale Titres Restaurant 0,00
Cadres
APEC cadres 0,00 0,024% 0,00 0,036% 0,00
Prévoyance / assurance décés 0,00 1,50% 0,00
Autre
CFP formation professionnelle 4500,00 1,00% 45,00
CFP - CDD 4500,00 0,00% 0,00
Taxe d'apprentissage 4500,00 0,68% 30,60
Participation a I'effort de construction 0,00 0,00% 0,00
Tous status
Retraite T1 4500,00 3,15% 141,75 4,72% 212,40
Retraite T2 0,00 8,64% 0,00 12,95% 0,00
CET 0,00 0,14% 0,00 0,21% 0,00
CEGT1 4500,00 0,86% 38,70 1,29% 58,05
CEG T2 0,00 1,08% 0,00 1,62% 0,00
Prévoyance T1 0,00 0,00
Prévoyance T2 0,00 0,00
Mutuelle santé 50,00 50,00% 25,00 50,00% 25,00
Prévoyance maintien de salaire 0,00 0,00
sous-total 836,30 1710,60
Total 965,24 2570,60
Net @ payer avant impét 3534,76 NET IMPOSABLE 3688,71
Contribution sociale généralisée 4446,25 2,40% 106,71
Remboursement de la dette sociale 4446,25 0,50% 22,23
CSG/CRDS sur HS/HC 0,00 9,70% 0,00
NET APRES RETENUES 3534,76
Net social 3534,76
| |
Prélevement a la source (PAS) 3688,71 0,50% -18,44
NET A PAYER 3516,32
Co(t employeur : ‘ 7070,60




