
Bulletins apprentis 

 
Apprenti 1 
Mois de mai 2025 
Apprenti de 18 ans  
1ère année dans l’entreprise 
 
Effectif : 25 
L’entreprise est exonérée de la taxe d’apprentissage 
Mutuelle : 40 €, répartis 50/50 
Taux AT : 0,96 % 
Taux mobilité : 1,2 % 
__________________________________________________________________________________  
 
Apprenti 2 
Mois de mai 2025 
Apprenti de 21 ans en 1er année.  
Il est entré en apprentissage au 01/05  
 
Effectif : 150 
Mutuelle : 40 € répartis 50/50 
Taux AT : 2,95 % 
Taux mobilité : 1,5 % 
Il a réalisé 4 HS en mai (maj.25%)  
 



 

Mois : mai Apprenti 1

Salaire de base 151,67 5,11 774,77Heures supplémentaires à 10 % 5,62 0,00

0,00

Tranche B du mois 0,00 0,00

Tranche A/1 du mois 774,77 SALAIRE BRUT TOTAL 774,77

RETENUES PATRONALES

TAUX MONTANTS TAUX MONTANTS

S.S.

Maladie 774,77 7,00% 54,23

Régularisation maladie 0,00 6,00% 0,00

Contribution de solidarité 774,77 0,30% 2,32

Accident du travail 774,77 0,96% 7,44

Versement mobilité 774,77 1,20% 9,30

Allocations familiales 774,77 3,45% 26,73

Régularisation A.F. 0,00 1,80% 0,00

Forfait Social 20,00 8,00% 1,60

Vieillesse Totalité 774,77 0,40% 0,00 2,02% 15,65

Vieillesse Plafonnée 774,77 6,90% 0,00 8,55% 66,24

Contribution sociale généralisée 20,00 6,80% 1,36

Aide au logement 774,77 0,10% 0,77

Contribution au dialogue social 774,77 0,016% 0,12

Réduction Générale -247,07

-46,49

-200,58

Réduction HS 0,00 11,31% 0,00

Réduction TEPA 0,50 €         0,00

Chômage

Base TA + TB 774,77 4,00% 30,99

AGS TA + TB 774,77 0,25% 1,94

Part Patronale Titres Restaurant 0,00

Cadres 

APEC cadres 0,00 0,024% 0,00 0,036% 0,00

Prévoyance / assurance décès 0,00 1,50% 0,00

Autre

CFP formation professionnelle 774,77 1,00% 7,75

CFP - CDD 774,77 0,00% 0,00

Taxe d'apprentissage 774,77 0,68%

Participation à l'effort de construction 0,00 0,00% 0,00

Tous status

Retraite T1 774,77 3,15% 0,00 4,72% 36,57

Retraite T2 0,00 8,64% 0,00 12,95% 0,00

CET 0,00 0,14% 0,00 0,21% 0,00

CEG T1 774,77 0,86% 0,00 1,29% 9,99

CEG T2 0,00 1,08% 0,00 1,62% 0,00

Prévoyance T1 0,00 0,00

Prévoyance T2 0,00 0,00

Mutuelle santé 40,00 50,00% 20,00 50,00% 20,00

Prévoyance maintien de salaire 0,00 0,00

sous-total 21,36 291,65

Total 21,94 44,58

Net à payer avant impôt 752,83 794,77
Contribution sociale généralisée 20,00 2,40% 0,48

Remboursement de la dette sociale 20,00 0,50% 0,10

0,00 9,70% 0,00

752,83

Net social 752,83

Prélèvement à la source (PAS) 794,77 0,00% 0,00

752,83
Coût employeur :

BULLETIN DE SALAIRE

COTISATIONS BASES
RETENUES SALARIALES

EMPLOYEUR SALARIE

NET IMPOSABLE

Part Agirc - Arrco

Part Urssaf - Chômage

819,35

NET APRES RETENUES

NET A PAYER



 

Mois : mai Apprenti 2
Salaire de base 151,67 6,30 954,95

Heures supplémentaires à 25 % 4,00 7,87 31,48

Tranche B du mois 0,00 0,00

Tranche A/1 du mois 986,43 SALAIRE BRUT TOTAL 986,43

RETENUES PATRONALES

TAUX MONTANTS TAUX MONTANTS

S.S.

Maladie 986,43 7,00% 69,05

Régularisation maladie 0,00 6,00% 0,00

Contribution de solidarité 986,43 0,30% 2,96

Accident du travail 986,43 2,95% 29,10

Versement mobilité 986,43 1,50% 14,80

Allocations familiales 986,43 3,45% 34,03

Régularisation A.F. 0,00 1,80% 0,00

Forfait Social 20,00 8,00% 1,60

Vieillesse Totalité 986,43 0,40% 0,34 2,02% 19,93

Vieillesse Plafonnée 986,43 6,90% 5,90 8,55% 84,34

Contribution sociale généralisée 104,01 6,80% 7,07

Aide au logement 986,43 0,50% 4,93

Contribution au dialogue social 986,43 0,016% 0,16

Réduction Générale -318,91

-59,27

-259,64

Réduction HS 2,73 11,31% -0,31

Réduction TEPA 0,50 €         0,00

Chômage

Base TA + TB 986,43 4,00% 39,46

AGS TA + TB 986,43 0,25% 2,47

Part Patronale Titres Restaurant 0,00

Cadres 

APEC cadres 0,00 0,024% 0,00 0,036% 0,00

Prévoyance / assurance décès 0,00 1,50% 0,00

Autre

CFP formation professionnelle 986,43 1,00% 9,86

CFP - CDD 986,43 0,00% 0,00

Taxe d'apprentissage 986,43 0,68% 6,71

Participation à l'effort de construction 986,43 0,45% 4,44

Tous status

Retraite T1 986,43 3,15% 2,69 4,72% 46,56

Retraite T2 0,00 8,64% 0,00 12,95% 0,00

CET 0,00 0,14% 0,00 0,21% 0,00

CEG T1 986,43 0,86% 0,74 1,29% 12,72

CEG T2 0,00 1,08% 0,00 1,62% 0,00

Prévoyance T1 0,00 0,00

Prévoyance T2 0,00 0,00

Mutuelle santé 40,00 50,00% 20,00 50,00% 20,00

Prévoyance maintien de salaire 0,00 0,00

sous-total 36,44 403,11

Total 39,45 84,20

Net à payer avant impôt 946,98 974,95
Contribution sociale généralisée 104,01 2,40% 2,50

Remboursement de la dette sociale 104,01 0,50% 0,52

0,00 9,70% 0,00

946,98

Net social 946,98

Pas de réduction sur les HS pour l'employeur car exo CSG/CRDS

Prélèvement à la source (PAS) 974,95 0,00% 0,00

946,98
Coût employeur :

BULLETIN DE SALAIRE

COTISATIONS BASES
RETENUES SALARIALES

EMPLOYEUR SALARIE

NET IMPOSABLE

Part Agirc - Arrco

Part Urssaf - Chômage

1070,63

NET APRES RETENUES

NET A PAYER


